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1. Aankopen 

Bij aankopen handelen wij met als basis dat het belang van de vereniging voorop staat, en dus 

niet persoonlijke voorkeur. Een aankoop wordt besproken met alle bestuursleden en mits de 

meerderheid het eens is met de aankoop zal dit uitgevoerd worden.  

 

2. Beleidsplan 

Een beleidsplan is opgesteld waarin wij de visie van de vereniging duidelijk uit een gezet 

hebben inclusief maatregelen ter voorkoming van grensoverschrijdend gedrag. 

 

3. Financiën 
3.1 Penningmeester 

Er is een duidelijke taakomschrijving voor de rol van penningmeester. Tijdens de ALV licht 

de penningmeester de financiele verantwoording toe aan de leden.  

3.2 Kascommissie 

Jaarlijks worden 2 personen (vaak ouders van leden) gezocht om gezamelijk de kas te 

controleren en hiervan verslag uit te brengen.  

3.3 4 ogen principe 

Niet alleen de penningmeester heeft inzicht in de financiele situatie van de vereniging maar 

tenminste 1 ander bestuurslid ook. De financiele stand van de kas en bankrekening zijn een 

vast onderwerp tijdens de bestuursvergaderingen. Deze vergaderingen verlopen via een 

agenda waarop bestuursleden onderwerpen kunnen aandragen om te bespreken. De 

notulen wordt gemaakt en opgeslagen met daarin welke afspraken gemaakt zijn en welke 

actiepunten er zijn. Tevens is aangegeven wie aanwezig is, het aantal leden en zoals 

vermeld de stand van de kas en bankrekening.  

 

4 Aansprakelijkheid 

Alle huidige bestuursleden zijn goed geinformeerd over de aansprakelijkheid die hun positie als 

bestuurslid tot gevolg heeft.  

Bestuursleden handelen als volgt: 

- dat we handelen conform wet en regelgeving, AVG, statuten en beleidsplan 

- dat we jaarlijks onze leden via de ALV informeren over de financiele situatie van de vereniging 

- dat wij voldoen aan verplichtingen richting de belastingdienst 

- dat we doen wat we hebben beloofd en geen belofte maken die we niet na kunnen komen 

- dat bestuursleden onderling de taken goed verdeeld hebben 

- dat er een aansprakelijkheidsverzekering aanwezig is met afdoende dekking 

 

Bij aftreden zal het bestuurslid uitgeschreven worden bij de KvK en een goede overdracht 

plaatsvinden naar een nieuw bestuurslid.  
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5 Tegenstrijdig belang 

Bestuursleden melden tijdens de bestuursvergadering een (eventueel*) tegenstrijdig belang. Dit 

wordt in de notulen opgenomen inclusief hoe het bestuur gehandeld heeft. Een bestuurslid met 

tegenstrijdige belangen zal niet deelnemen aan de besluitvorming van het relevante onderwerp.  

Mochten alle bestuursleden een tegenstrijdig belang hebben of een meerderheid bij stemming 

wordt niet behaald dan zal de beslissing tijdens de ALV worden voorgelegd.  

 

* onder eventuele tegenstrijdigheden verstaan wij als bestuur de volgende situaties:  

- het aangaan van een overeenkomst waarbij er een relatie/belang bestaat met een of meerdere 

bestuursleden 

- bepalen van een vergoeding t.b.v. een bestuurslid 

- het garant staan bij bijv. Een hypotheek, borg etc. Voor een bestuurslid 

 

6 Ontstentenis en Belet 

Als er sprake is van een (tijdelijke) afwezigheid van een van de bestuursleden, dient het 

desbetreffende bestuurslid dit direct te melden bij de andere bestuursleden.  

- Bij belet en ontstentenis van 1 of 2 bestuursleden zullen de werkzaamheden (tijdelijk) worden 

waargenomen door de andere bestuursleden.  

- Bij belet en ontstentenis van het gehele bestuur is de ALV bevoegd om 1 of meerdere personen 

aan te wijzen om tijdelijk de bestuurstaken waar te nemen.  Dit is in de statuten vastgelegd in 

Artikel 9 lid 6.  

Als het aantal bestuursleden onvoldoende is om een besluit te nemen dan zal er een stemming 

plaatsvinden tijdens de ALV.  

 

7 Stemrechten 

Meervoudig stemrecht is niet van toepassing. Ieder bestuurslid is gerechtigd tot het uitbrengen 

van 1 stem, zoals ook vermeld in de statuten.  

 

8 Toezicht 

Er is bij onze vereniging geen toezichthoudend orgaan aanwezig zoals bekend bij de WBTR. In 

onze statuten is opgenomen welke besluiten en wanneer deze in de ALV worden behandeld.  

 

9 Bindende voordracht 

Bestuursleden worden benoemd via een formeel besluit van de ALV.  

 

10 Raadgevende stem 

Alle bestuursleden en leden ontvangen een uitnodiging voor een ALV. Het is bestuursleden 

toegestaan om een raadgevende stem uit te brengen zoals de WBTR dit voorschrijft.  

 

11 Interne borging en statuten 

De interne borging staat vermeld in het huishoudelijk regelement welke is opgenomen als 

onderdeel van onze statuten.  


