BASKETBALLVERENIGING
HOOFDDORP

Gedragscode voor Spelbegeleiders en Scheidsrechters

Als spelbegeleider of scheidsrechter bij Basketballvereniging Hoofddorp (BVH) speel je
een cruciale rol in het waarborgen van een eerlijke en sportieve wedstrijdomgeving.
Deze gedragscode biedt richtlijnen voor het gedrag en de verantwoordelijkheden die van
jou als spelbegeleider of scheidsrechter worden verwacht.

1. Onpartijdigheid en Neutraliteit

¢ Handhaaf een strikte onpartijdigheid tijJdens wedstrijden. Je besluitvorming moet
altijd objectief en vrij van persoonlijke voorkeuren zijn.

e Behandel alle spelers, coaches en teamleden gelijk, zonder enige vorm van
vooringenomenheid of favoritisme.

2. Kennis en Toepassing van de Regels

e Zorgervoor datje volledig op de hoogte bent van de spelregels die van
toepassing zijn op het niveau van de wedstrijd en de richtlijnen van BVH en de
basketballbond.

¢ Pas deregels consistent en eerlijk toe, en maak duidelijke en onderbouwde
beslissingen tijdens de wedstrijden.

3. Respect en Professionaliteit

e Toonrespectvoor spelers, coaches, teamleden en andere spelbegeleiders of
scheidsrechters. Je dient altijd professioneel en beleefd te blijven, zelfs in
stressvolle situaties.

e Communiceer duidelijk en op een respectvolle manier met spelers en coaches
over je beslissingen en regelinterpretaties.

4. Veiligheid en Gezondheid

e Zorgvoor een veilige speelsituatie door de regels en procedures te volgen die
gericht zijn op de veiligheid van spelers.

¢ Wees alert op signalen van blessures of andere gezondheidsproblemen bij
spelers en handel op een gepaste manier indien nodig.

5. Voorbeeldfunctie en Gedrag

¢ Wees je bewustvan je rol als voorbeeld voor spelers en coaches. Gedraag je
altijd op een manier die sportiviteit en respect bevordert.

e Voorkom en meld ongepast gedrag of negatieve reacties van spelers of coaches
die de sfeer van de wedstrijd kunnen beinvloeden.

6. Continuiteit en Professionele Ontwikkeling

o Blijf jezelf ontwikkelen door deelname aan scheidsrechterstrainingen en
workshops. Blijf op de hoogte van de laatste ontwikkelingen en veranderingen in
de regels en best practices.
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o Zoekregelmatig feedback op over je prestaties en werk actief aan het verbeteren
van je vaardigheden als spelbegeleider of scheidsrechter.

7. Rapportage en Communicatie

e Rapporteer eventuele incidenten of problemen die tijdens de wedstrijden
ontstaan bij het wedstrijdsecretariaat, vertrouwenspersoon of het bestuur.

e Communiceer tijdig over je beschikbaarheid en eventuele verhinderingen voor
scheidsrechterstaken en zorg zelf voor vervanging..

8. Naleving van de Gedragscode

¢ Handhaaf de principes van deze gedragscode in al je activiteiten als
spelbegeleider of scheidsrechter. Bij overtredingen kunnen maatregelen worden
genomen, zoals een gesprek, waarschuwing, of in ernstige gevallen, uitsluiting.

Door ons te houden aan deze gedragscode, dragen we gezamenlijk bij aan een veilige en
positieve sportomgeving waarin iedereen binnen Basketballvereniging Hoofddorp zich
optimaal kan ontwikkelen en het beste uit zichzelf kan halen.

Ondertekening

Door ondertekening van deze gedragscode bevestig ik, als verenigingsscheidsrechter
van Basketballvereniging Hoofddorp, dat ik bekend ben met de inhoud en mij zal
houden aan de regels enrichtlijnen zoals hierboven beschreven. Ik begrijp dat ik een
voorbeeldfunctie vervul en zal mij inzetten voor een veilige, respectvolle en sportieve
omgeving binnen de vereniging.

Naam:

Handtekening:

Datum:
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