
Reglement van Orde der A.R.S.R. Skadi 
Per 08-08-2025 
  
Titel I. Algemene bepalingen 
Artikel 1 Toepasselijkheid 

1.​ Het Reglement van Orde (hierna te noemen: RvO) is van toepassing op alle (aspirant-)leden 
van de vereniging Skadi, alsmede op iedereen die zich op het terrein van Skadi, de 
Noorderkanaalweg of zich op een door A.R.S.R. Skadi georganiseerd evenement bevindt.    
 

 
Artikel 2 Bevoegdheid bestuur 

1.​ Het bestuur heeft de bevoegdheid maar niet de verplichting om maatregelen te treffen bij 
(vermoedens van) overtredingen van het RvO, het Huishoudelijk reglement of de Statuten.  

2.​ Beslissingen en/of handelingen van voorgaande besturen scheppen geen precedent voor 
beslissingen van het huidige bestuur. 

3.​ Het bestuur blijft naast het nemen van maatregelen op grond van dit RvO bevoegd om 
aangifte bij de politie te doen en/of privaatrechtelijk op te treden. 

 
Artikel 3 Vaststelling overtreding, procedure, hoor en wederhoor en besluit 

1.​ Een overtreding is aanwezig in een of meer van de volgende gevallen: 
a.​ schending van enige bepaling van statuten en/of huishoudelijk reglement, 
b.​ het plegen van een strafbaar feit in de zin van het Wetboek van Strafrecht, Wet op de 

economische delicten en andere formele wettelijke bepalingen; 
c.​ een overtreding van een of meer van de bepalingen van Titels II tot en met IV van dit 

reglement. 
2.​ Het bestuur zal bij een redelijk vermoeden van een overtreding overgaan tot het doen van 

onderzoek, waarbij hij het beginsel van hoor en wederhoor in acht zal nemen. De betrokkene 
behoeft niet tevoren van het instellen van onderzoek op de hoogte te worden gesteld. 

3.​ Het onderzoek kan onder meer inhouden het horen van getuigen, het bekijken van video- 
foto of filmbeelden, en het doen van feitelijk onderzoek ter plaatse.  

4.​ De bewijslast van een overtreding ligt bij het bestuur. 
5.​ Het bestuur houdt bij zijn besluit rekening met de ernst van de overtreding en de in het 

reglement van orde en de statuten aangegeven strafmaxima alsmede de in Titel V 
opgenomen bepalingen. 

6.​ Het bestuur kan besluiten tot het treffen van de volgende maatregelen, in toenemende 
zwaarte: 

a.​ het opleggen van een waarschuwing. 
b.​ het opleggen van een boete. 
c.​ het opleggen van een schadevergoedingsmaatregel. 
d.​ Het opleggen van een taakstraf. 
e.​ het schorsen van een lid of aspirant lid. 
f.​ het ontzetten uit het lidmaatschap (royement). 

7.​ Bij een besluit kunnen inzake een en dezelfde overtreding meerdere maatregelen worden 
opgelegd (cumulatie). Een schadevergoedingsmaatregel kan altijd worden gecombineerd 
met andere maatregelen en wordt in de regel altijd opgelegd indien de vereniging door of in 
verband met de overtreding schade heeft geleden. Een boete kan worden verlaagd, of niet 
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worden opgelegd, indien de voorgeschreven boete niet proportioneel zou worden geacht, 
mede gezien alle omstandigheden van het geval.  

8.​ Boetes en/of schadevergoedingsmaatregelen indien opgelegd aan een groep of ploeg, zijn 
hoofdelijk op ieder van de groep op ploeg verhaalbaar. 

9.​ Alleen de betrokkene heeft het recht op beroep bij de College van Beroep tegen een hem 
betreffend besluit, met inachtneming van het Reglement van Beroep.  
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Titel II. Overtredingen 
 

Titel II sub A.​ Strafrechtelijke feiten 
 
Artikel 4  Misdrijven en strafrechtelijke overtredingen (algemeen) 

1.​ Elk misdrijf of overtreding van een strafrechtelijke bepaling door een lid van Skadi gepleegd 
in verband met zijn lidmaatschap, of gepleegd op het terrein van Skadi, of terwijl gebruik 
gemaakt wordt van materiaal van Skadi of in en rond evenementen     georganiseerd door 
Skadi kan aanleiding geven tot het nemen van maatregelen door het bestuur.  

2.​ Met nadruk maar niet uitsluitend valt daaronder:  
diefstal, verduistering, mishandeling, bedreiging, zedendelicten, brandstichting, 
gevaarzetting, fraude, vernieling, de handel in of het voorhanden hebben van verdovende 
middelen. 

3.​ Het bestuur is te allen tijde bevoegd aangifte doen van een misdrijf, naast het treffen van de 
maatregelen conform het Reglement.  

4.​ Voor het vaststellen van een misdrijf of overtreding      van een strafrechtelijke bepaling in de 
zin van dit Reglement van Orde is niet vereist dat dit ook in een strafrechtelijke procedure 
vaststaat. 

​
Titel II sub B.​ Ongewenste omgangsvormen 

 
Artikel 5  Ongewenste omgangsvormen 

1.​ Onder ongewenste omgangsvormen worden onder meer, maar niet uitsluitend, verstaan 
seksuele intimidatie, agressie en (verbaal) geweld, pesten en discriminatie. Ongewenst 
gedrag wordt bestraft met een straf van ten hoogste royement. Of er sprake is van 
ongewenst gedrag, is te beoordelen door het bestuur.  

       
Artikel 6  Meldprotocol ongewenst gedrag 

1.​ Het bestuur stelt een ‘Meldprotocol ongewenst gedrag bij A.R.S.R. Skadi’ vast. Daarin zijn 
bejegeningsregels, onder meer ziende op discriminatie, ongewenst seksueel gedrag etc. 
opgenomen. 

      
 

Titel II sub C​ Bepalingen betreffende het terrein 
 

Artikel 7  Verenigingsterrein 

1.​ Alle aanwezigen op het verenigingsterrein dienen verantwoordelijk om te gaan met de 
faciliteiten en de instructies van het bestuur en door het bestuur gedelegeerde 
belanghebbende na te leven. 

2.​ Het niet opvolgen van een aanwijzing van een bestuurslid of door het bestuur gedelegeerde 
belanghebbende is een overtreding in de zin van dit Reglement. Het herhaaldelijk niet 
opvolgen van een aanwijzing kan leiden tot onmiddellijke verwijdering van het terrein, los van 
de overige te treffen maatregelen. 

 
 
 
 

3 
 



Artikel 8 Overstromingen/wateroverlast 
1.​ Het veroorzaken van overstroming of wateroverlast op het terrein van en in de gebouwen van 

de vereniging is verboden. 
2.​ Onder overstroming wordt verstaan het niet in acht nemen van redelijke 

voorzorgsmaatregelen waardoor faciliteiten of het verenigingsterrein onder water komen te 
staan c.q. waterschade oplopen. 

3.​ Op overtreding van het  in lid 1 bepaalde staat een boete van ten minste €50,- (zegge vijftig) 
en ten hoogste €250,- (zegge tweehonderdvijftig).  

 
Artikel 9  Brandstichting  

1.​ Brandstichting is ten strengste verboden.  
2.​ Onder brandstichting wordt verstaan het zonder toestemming en opzettelijk veroorzaken van 

een brand, steekvlam of ontploffing. Mede onder brandstichting wordt verstaan het afsteken 
van vuurwerk of overeenkomstige middelen zonder voorafgaande toestemming van het 
bestuur, alsmede het veroorzaken van steekvlammen in open vuren met behulp van 
acceleratoren, zoals met kaarsvet (zgn. woofers).  

3.​ Overtreding van het in lid 1 bepaalde  wordt bestraft met ten minste acht weken schorsing en 
ten hoogste royement. 
 

Artikel 10  Balkonprotocol, piano 
1.​ Het werpen of laten vallen van zaken van het balkon is verboden.  
2.​ Het bestuur kan toestemming verlenen voor het werpen van muziekinstrumenten en fruit- en 

vruchtsoorten. Indien met toestemming wordt gehandeld blijft de betrokkene alleen en 
onverminderd verantwoordelijk voor het veilig uitvoeren van de toegestane handeling en de 
vergoeding van door het handelen veroorzaakte schade of letsel. 

3.​ Op overtreding van het in lid 1 bepaalde staat een boete van ten minste €50,- (zegge vijftig) 
en ten hoogste €250,- (zegge tweehonderdvijftig).  

4.​ Ingeval de overtreding de piano betreft, geldt een boete van € 125, verhoogd met € 125 en 
eventuele opruimkosten indien de resten niet binnen 24 uur na de overtreding geheel zijn 
opgeruimd en verlaagd met € 50 indien de piano binnen die tijd is vervangen. Wanneer een 
zelf onmiddellijk ervoor meegenomen piano met toestemming van het bestuur over het 
balkon gegooid wordt en indien de resten binnen 24 uur wordt opgeruimd en er geen schade 
is opgekomen of letsel is toegebracht, dan bedraagt de boete € 0,- (zegge nul). 

5.​ Het is niet toegestaan zich na 22.00 uur op het balkon op te houden, tenzij nadrukkelijk door 
het bestuur is aangegeven dat het balkon is opengesteld. 

6.​ Op overtreding van het  in lid 5 bepaalde staat een boete van €50,- (zegge vijftig).  
 
Artikel 11 Bar en barovername 

1.​ Het is verboden voor personen om zich zonder toestemming van het bestuur of 
verantwoordelijke functionarissen achter de bar te bevinden. 

2.​ Overtreding van het in lid 1 bepaald wordt bestraft met een boete van € 25 (vijfentwintig).  
3.​ Het is verboden de bar over te nemen, dat wil zeggen de bediening van de bar zelf ter hand 

te nemen zonder toestemming. In geval van barovername wordt de schade in redelijkheid 
door het bestuur geschat. 

4.​ Overtreding van het in lid 3 bepaald wordt bestraft met een boete van € 50 (vijftig) 
5.​ Indien een product van Skadi, bestemd voor de barverkoop, wordt gestolen, wordt dit 

bestraft met een boete van 50 (vijftig) per gestolen product  
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Artikel 12 Brandslang 

1.​ Het gebruik van de brandslang is bedoeld voor noodgevallen. Alternatief gebruik van de 
brandslang is alleen toegestaan na toestemming van het bestuur. 

2.​ Het onterecht of onjuist gebruik van de brandslang wordt bestraft met een boete van €75,- 
(zegge vijfenzeventig). 
 

Artikel 13 Nooddeur 
1.​ Het gebruik van de nooddeur is bedoeld voor noodgevallen. Alternatief gebruik van de 

nooddeur is alleen toegestaan na toestemming van het bestuur. 
2.​ Het onterecht of onjuist gebruik van de nooddeur wordt bestraft met een boete van €50,- 

(zegge vijftig). 
 
Artikel 14 Openingstijden van het gebouw 

1.​ Het bestuur hanteert de volgende openings- en sluitingstijden van het gebouw: 
a.​ Op werkdagen is Skadi open vanaf 10:00, op zaterdag en zondag gelden afwijkende 

openingstijden. 
b.​ Op maandag en woensdag sluit Skadi om 21:00. 
c.​ Op dinsdag, donderdag, vrijdag, zaterdag en zondag gelden afwijkende sluitingstijden. 

2.​ Buiten de gegeven openings- en sluitingstijden dienen de aanwezige leden zorg te dragen 
voor het correct openen en sluiten van het gebouw.  

3.​ Indien het gebouw niet correct wordt geopend of afgesloten door de eerst aanwezige of 
laatst vertrekkende leden staat hierop een boete van €25,- (zegge vijfentwintig). 

 
Artikel 15 Verboden toegang 
Het is niet toegestaan om zich op te houden of aanwezig te zijn in ruimten, waarvan de toegang op 
instructie van het bestuur is ontzegd aan allen of aan het betreffende lid. 
 
Artikel 16 Obstructie 
Het is niet toegestaan de (nood-)uitgangen op het verenigingsterrein te belemmeren, barricaderen of 
anderszins ontoegankelijk te maken zonder instructie van het bestuur.  
  
Artikel 17 Geluidsoverlast 

1.​ Het is verboden geluidsoverlast te plegen. 
2.​ Na 23:00 is het geheel stil op het terrein. 
3.​ Het is niet toegestaan subwoofers of andere bas-versterkende muziekapparaten te plaatsen 

en/of te gebruiken op het verenigingsterrein of in het verenigingsgebouw. 
4.​ Het bestuur en de verantwoordelijke functionarissen bepalen wanneer er sprake is van 

geluidsoverlast. 
5.​ Op overtreding van het sub 1 of 2 bepaalde, staat een boete van € 50,- (zegge vijftig euro). 
6.​ Op overtreding van het sub 3 bepaalde, staat een boete van € 250,- (zegge 

tweehonderdvijftig euro).  
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Artikel 18 Rookbeleid 
1.​ Het is niet toegestaan om in strijd met het geldende rookbeleid te handelen. 
2.​ Het rookbeleid houdt het volgende in: 

a.​ Het is niet toegestaan om te roken op het verenigingsterrein. Onder roken valt mede 
elektronisch roken, op welke manier dan ook, inclusief het gebruik van waterpijp etc. 

b.​ Roken is niet  toegestaan op binnen 5 meter afstand van de toegangspoorten tot het 
terrein. 

3.​ Elke overtreding van het sub 2a of b bepaalde worden bestraft met een boete van €50,- 
(zegge vijftig). 

  
Artikel 19 Alcohol- & drugsbeleid 

1.​ Het is niet toegestaan om in strijd met het geldende alcohol- & drugsbeleid te handelen. 
2.​ Het alcohol- & drugsbeleid houdt het volgende in:  

a.​ Het is niet toegestaan alcohol te nuttigen als minderjarige. 
b.​ Het is niet toegestaan alcohol te verstrekken aan een minderjarige. 
c.​ Het is niet toegestaan soft- en harddrugs te bezitten, gebruiken, verhandelen of onder 

invloed te zijn van softdrugs en/of harddrugs. Lachgas valt onder softdrugs. 
3.​ Overtreding van dit beleid wordt bestraft met de volgende sancties: 

a.​ Indien een minderjarige die alcohol in zijn hand heeft of drinkt wordt gestraft met ten 
minste acht weken schorsing. 

b.​ Een lid van de barcommissie, het sociëteitsbestuur of eenieder die zich op dat moment 
achter de bar bevindt, die alcohol verstrekt aan een minderjarige wordt gestraft met ten 
hoogste zesentwintig weken schorsing. 

c.​ Indien iemand softdrugs voorhanden heeft, gebruikt of onder invloed is van softdrugs , 
staat hierop een schorsing van ten minste 8 weken, en ten hoogste royement. Het 
handelen in softdrugs wordt bestraft met royement. 

d.​ Indien iemand harddrugs voorhanden heeft, gebruikt of onder invloed is van harddrugs, 
staat hierop een schorsing van ten minste 10 weken, en ten hoogste royement. Het 
handelen in harddrugs wordt bestraft met royement. 

  
Artikel 20 Vervuiling 

1.​ Het is verboden het verenigingsgebouw, inclusief de loodsen, of het verenigingsterrein te 
vervuilen. 

2.​ Vervuiling is het in groezelige of rommelige staat achterlaten, tenzij het binnen 24 uur het 
wordt schoongemaakt. Afval dient in de daarvoor bestemde containers of afvalbakken 
achtergelaten te worden. 
a.​ Indien sprake is van vervuiling, dient de overtreder dit in eerste instantie op te ruimen en 

kan er een boete worden opgelegd van ten hoogste €100,- (zegge honderd) per 
overtreding. 

b.​ Indien de vervuiling niet binnen 24 uur wordt opgeruimd, kunnen naast de boete 
genoemd onder sub a, de schoonmaakkosten op de overtreder worden verhaald. 

3.​ Voor de keuken geldt dat naast de maatregelen genoemd onder lid 2 sub a en b, ook de 
toegang tot de keuken kan worden ontzegd voor de duur van maximaal één verenigingsjaar. 

4.​ Naast het sub 1 gestelde geldt dat de daartoe aangewezen sanitaire voorzieningen alleen 
voor het doel mogen worden gebruikt waarvoor zij bestemd zijn: 
a.​ Indien geürineerd wordt buiten de daartoe aangewezen voorzieningen staat hierop een 

boete van €60,- (zegge zestig). 
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b.​ Indien gebraakt wordt buiten de daartoe aangewezen voorzieningen staat hierop een 
boete van 60,- (zegge zestig) en dient de dader dit op te ruimen voordat de vereniging 
sluit. 

c.​ Indien de vervuiling niet binnen 24 uur wordt opgeruimd, kunnen naast de boete 
genoemd onder sub a en b, de schoonmaakkosten op de overtreders worden verhaald. 

 
Artikel 21 Introducés 

1.​ Een lid dat een niet-lid introduceert, is verplicht de naam van deze persoon in een 
introductieboek te schrijven, onder vermelding van de naam van het het introducerende lid 
en de datum.   

2.​ Het introducerende lid is verantwoordelijk voor het doen en laten van de introducé. 
3.​ Het lid is aansprakelijk voor door de geïntroduceerde veroorzaakte schade.  
4.​ Het bestuur heeft het recht de geïntroduceerde toegang te weigeren. 
5.​ Op het introduceren van een persoon die eerder de toegang tot het verenigingsterrein is 

ontzegd, staat een boete van €50,- (zegge vijftig), terwijl de geïntroduceerde onmiddellijk het 
gebouw dient te verlaten. 

. 
Artikel 22 Obstructie van de beveiligingscamera’s 

1.​ Het is verboden de beveiligingscamera’s op het verenigingsterrein en aan het 
verenigingsgebouw te obstrueren en te belemmeren in hun werking.  

2.​ Overtreding van lid 1 wordt bestraft met een of een combinatie van de volgende twee 
maatregelen:  
a. Een boete van ten hoogste €300,- (zegge driehonderd).  
b. Een schorsing van ten minste acht weken en ten hoogste royement. 
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Titel III. Materieelgebruik en vaargedrag 
 

Artikel 23 Verantwoordelijkheid ploeg & risicoaansprakelijkheid 
1.​ De ploeg als geheel draagt de verantwoordelijkheid voor een juiste materieelomgang. 
2.​ Bij overtreding zijn alle ploegleden hoofdelijk aansprakelijk voor de opgelegde boete of het 

betalen van de opgelegde schadevergoedingsmaatregel. 
 
Artikel 24 Onrechtmatig gebruik van materieel 

1.​ Het gebruiken van materieel uit andere boten (voetenborden, bankjes et cetera) zonder 
toestemming van de commissaris van het materieel is ten strengste verboden. Elk 
ongeoorloofd gebruik van een voorwerp levert een aparte overtreding op. 

2.​ Op overtreding van het in lid 1 bepaalde staat een boete van €25,- (zegge vijfentwintig) per 
overtreding.  

3.​ Het is verplicht een boot voor gebruik te reserveren. Het gebruiken van een boot die door 
een ander gereserveerd is, is niet toegestaan. 

4.​ Op overtreding van het in lid 3 bepaalde staat een boete van €25,- (zegge vijfentwintig). 
5.​ Als een persoon een boot niet gebruikt binnen het tijdstip dat hij deze heeft gereserveerd 

volgt een boete van €25,- (zegge vijfentwintig). 
 
Artikel 25 Verkeerde omgang met materieel 

1.​ Het ondeskundig, slordig of nalatig gebruik van het materieel is verboden. 
2.​ Op overtreding van het in lid 2 bepaalde staat een boete van €25,- (zegge vijfentwintig), 

alsmede waar toepasselijk een schadevergoedingsmaatregel, en kan aanvullend of in plaats 
daarvan de toegang tot het gebruik van dit materieel worden ontzegd voor een (on)bepaalde 
tijd.  

3.​ Het is verboden megafoons en coxboxen onbeheerd achter te laten. 
4.​ Op het onbeheerd achterlaten van megafoons en/of coxboxen staat een boete van €25,- 

(zegge vijfentwintig) en ontzegging van de toegang tot deze ondersteunende facetten 
gedurende twee weken. 

 
Artikel 26 Vaargedrag 

1.​ Na zonsondergang dient de gehele ploeg te roeien met witte bovenkleding. 
2.​ Na zonsondergang dient de boot goed verlicht te zijn conform het lampenbeleid.  
3.​ Het bepaalde in het BPR (Binnenvaartpolitiereglement) wordt nageleefd. 
4.​ Op overtreding van het in sub 1, 2 of 3 bepaalde staat een boete van €10,- (zegge tien) voor 

iedere betrokken roeier en/of stuurman/vrouw alsmede waar toepasselijk een 
schadevergoedingsmaatregel. 

5.​ Een boot dient te allen tijde aan haar stuurboordwal te varen conform de regels van het BPR. 
Bij overtreding van deze verplichting volgt een boete van €10,- (zegge tien) voor iedere 
betrokken roeier en/of stuurman/vrouw alsmede waar toepasselijk een 
schadevergoedingsmaatregel. 

6.​ Indien een vaarverbod van kracht is, is het verboden het water op te gaan. Het negeren van 
een door het bestuur afgekondigd vaarverbod wordt bestraft met een boete van €25,- (zegge 
vijfentwintig) voor iedere betrokken roeier en/of stuurman/vrouw  alsmede waar toepasselijk 
een schadevergoedingsmaatregel. 
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Artikel 27 Overige verplichtingen m.b.t. materieel 
1.​ Boten en materieel op de botenwagen (inclusief hoezen) dienen binnen 36 uur van de 

botenwagen afgehaald te zijn en in de loods gestald te worden. 
2.​ Boten dienen binnen 48 uur na aankomst van de botenwagen te zijn opgeriggerd. 
3.​ In uitzondering van lid 1 & 2 dienen boten van het type C4 binnen de door het bestuur 

aangegeven termijn van de botenwagen afgehaald, opgeriggerd en in de loods gestald te 
worden door de daarvoor toegewezen ploegen. 

4.​ Binnen 96 uur dienen de boothoezen (indien van toepassing) weer op de juiste plaats te 
liggen. 

5.​ Er geldt een boete van €10,- (zegge tien) per roeiplek per 24 uur dat niet tijdig aan het in lid 1 
t/m lid 4 bepaalde is voldaan alsmede waar toepasselijk een schadevergoedingsmaatregel. 

6.​ Elke ploeg dient zijn schoonmaakklus zoals aangegeven op het rooster te voldoen binnen de 
door het bestuur aangegeven termijn. 

7.​ Het niet voldoen van de schoonmaakklus door een ploeg zoals aangegeven op het rooster 
betekent een boete van €10,- (zegge tien) per roeier. 

Titel IV. Lidmaatschap 
Artikel 28 Verplichtingen 

1.​ 1. Elk lid is verplicht tot het doen van een aantal kookklussen, vastgelegd in het 
afroeicontract dat elk aspirant-lid tekent.  

2.​ 2. Op het niet komen opdagen op een kookklus staat een boete van €75,- (zegge 
vijfenzeventig en het tweemaal inhalen van de kookklus.  

3.​ 3. Op het niet komen opdagen op een held van de dag-klus staat een boete van €75,- (zegge 
vijfenzeventig) en het tweemaal inhalen van de held van de dag-klus.  

4.​ 4. Indien een competitieploeg niet komt opdagen bij een wedstrijd, staat hierop naast het 
betalen van de boete die door de wedstrijdorganisatie wordt opgelegd aan de vereniging 
NSRF, een additionele boete van € 100 per ploeg, te betalen aan de vereniging.  

5.​ Op het niet komen opdagen op meer dan één derde van de verplichte sportactiviteiten 
tijdens de kern-weken staat een disciplinaire maatregel van twee extra eerstejaarsklussen.
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Titel V. Strafmaatbepalingen  
 
Artikel 29 Strafverhogende omstandigheden. 

1.​ In de volgende gevallen worden de sancties verhoogd: 
2.​ In geval van een overtreding tegen een bestuurslid, commissielid of niet lid, wordt het 

maximum van de betreffende sanctie verhoogd met een factor 1,5. 
3.​ In geval van een overtreding door een bestuurslid en/of een commissielid in functie, wordt 

het maximum van de betreffende sanctie verhoogd met een factor 2. 
4.​ in geval van een overtreding begaan op een externe locatie, wordt het maximum van de 

betreffende sanctie verhoogd met een factor 2. 
5.​ In geval van recidive in de zin van artikel 31 lid 1 wordt het maximum van de betreffende 

sanctie verhoogd met een factor 5. 
 
 

Artikel 30 Overtreding begaan door een oud-lid 
1.​ Indien sprake is van een overtreding begaan door een oud-lid wordt deze overtreding 

gemeld bij Vereniging Oud-Skadi (VOS). 
2.​ Het bestuur kan een oud-lid naast de straf geregeld in het RvO ook (al dan niet blijvend) de 

toegang tot het verenigingsterrein ontzeggen. 
  
Artikel 31  Recidive 

1.​ Er is sprake van een recidive wanneer er binnen 12 maanden nogmaals een vergrijp wordt 
gepleegd dat in hoge mate of door de omstandigheden vergelijkbaar is met het eerste 
vergrijp. 

2.​ Indien een lid gedurende zijn Skadi lidmaatschap vijfmaal of vaker een overtreding in 
algemene zin van dit Reglement begaat, is er grond voor royement. 

 
Artikel 32  Begaan in groepsverband 

1.​ Indien een overtreding in groepsverband is begaan, dan behoudt het bestuur het recht om 
de groep alsmede een individu uit de groep te straffen. 

  
Artikel 33  Alternatieve straffen 

1.​ Overtredingen met een strafmaat van ten hoogste vier weken schorsing kunnen geheel of 
gedeeltelijk omgezet worden in een alternatieve straf, indien het bestuur dit nuttig en 
wenselijk acht. 

2.​ Een week schorsing staat gelijk aan een taakstraf van acht uur. 
3.​ Het bestuur kan besluiten een persoon die in overtreding van dit Reglement heeft gehandeld 

geen zitting meer te laten nemen in een commissie en/of het bestuur, dan wel deze tijdelijk of 
definitief te ontslaan uit een commissie en/of het bestuur. 

 
Artikel 34 Royement & schorsing 

1.​ Royement is het ontzetten van een lid uit zijn lidmaatschap. 
2.​ Een financiële schorsing kan voortvloeien uit financiële overwegingen zoals beschreven in 

het Huishoudelijk Reglement. Wanneer er voldaan wordt aan de door het bestuur gestelde 
voorwaarden, kan een financiële schorsing worden opgeheven. 

3.​ Het bestuur heeft de bevoegdheid om de vereniging publiekelijk te distantiëren van de 
gedragingen of het nalaten van de uit het lidmaatschap ontzette persoon. 
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Artikel 35 Reces 

1.​ Het bestuur heeft de mogelijkheid om de dagen waarin de vereniging in reces is, niet te laten 
tellen voor de termijn dat de schorsing van kracht is. De beperkingen van de schorsing 
gelden evenwel onverkort tijdens de schorsing.  
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